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1. ПАСПОРТПРОГРАММЫУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ

Экономика организации

1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы

подготовки специалистов среднего звена по специальности 38.02.01
Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям).
1.2 Требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
 определять организационно-правовые формы коммерческих

организаций;
 находить и использовать необходимую плановую и фактическую

экономическую информацию;
 определять состав имущества организации, его трудовых и финансовых

ресурсов;
 рассчитывать производственную мощность организации;
 оценивать финансовые результаты деятельности коммерческой

организации;
 рассчитывать в соответствии с принятой методологией основные

технико-экономические показатели деятельности коммерческой
организации;

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
 сущность организации как основного звена национальной экономики;
 виды юридических лиц и их классификацию по различным признакам;
 основные формы предпринимательства;
 основы организации производственного процесса и основ бизнес-

планирования;
 основные показатели производственной программы организации;
 состав и структуру имущества организации;
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 показатели оценки эффективности спользования основных и
оборотных средств и пути улучшения их использования;

 виды инвестиций и особенности инвестиционного проекта;
 классификацию персонала организации, показатели и пути

повышения производительности его труда;
 формы оплаты труда и их разновидности;
 сущность себестоимости и группировку расходов организации по

различным признакам;
 понятие, структуру, виды цен и методы ценообразования;
 показатели, характеризующие финансовые результаты деятельности

организации;
 сущность логистики и виды логистических потоков;
 основы внешнеэкономической деятельности организацииэ

В результате освоения учебной дисциплины должен соответствующими
общими и профессиональными компетенциями:
ОК. 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности,
применительно к различным контекстам.
ОК. 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации,
необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.
ОК. 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и
личностное развитие.
ОК. 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с
коллегами, руководством, клиентами.
ОК. 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на
государственном языке с учетом особенностей социального и культурного
контекста.
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты
антикоррупционного поведения
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ОК . 9 Использовать информационные технологии в профессиональной
деятельности
ОК. 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном
и иностранных языках.
ОК. 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом
положении организации, ее платежеспособности и доходности
ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана
ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность,
осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения
контрольных процедур, выявление и оценку рисков

1.3 Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:

Объём образовательной нагрузки – 74 часа:
 самостоятельная работа - 4 часа
 учебных занятий - 62 часов;
 консультации – 2 часа;
 промежуточная аттестация – 6 часов.
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2. СТРУКТУРАИСОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объём часов

Объём образовательной нагрузки 74

Всего учебных занятий 62

В том числе:

Практические занятия 20

Консультации 2

Промежуточная аттестация 6

Самостоятельная работа 4

Итоговая аттестация в форме экзамена



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины Экономика организации

Наименование разделов и
тем Содержание учебного материала Объем в

часах
Уровни
освоения

1 2 3
Раздел 1. Организация в условиях рынка 12
Тема 1.1.
Организация – основное
звено экономики.

Содержание учебного материала:

4 2Предпринимательская деятельность: сущность, виды. Организация: понятие и
классификация. Организационно - правовые формы организаций. Объединения
организаций. Виды планирования. Бизнес- план.

Тема 1.2.
Организация
производственного
процесса.

Содержание учебного материала:
8 3Производственная структура организации. Производственный процесс и его содержание.

Производственный цикл.

Раздел 2. Материально-техническая база организации 24
Тема 2.1.
Основной капитал и его
роль в производстве

Содержание учебного материала: 8
2Понятие, состав и структура основных средств. Износ и амортизация основных средств.

Показатели эффективности использования основных средств. Нематериальные активы. 6
Практическая работа № 1 – 2:
Расчёт среднегодовой стоимости основных средств и амортизационных отчислений.
Расчёт показателей использования и эффективности использования основных средств.

2 3

Тема 2.2.
Оборотный капитал.

Содержание учебного материала: 10
2Оборотные средства: понятие, состав, структура, источники формирования.

Показатели эффективности использования оборотных средств. Пути ускорения
оборачиваемости.

8

Практическая работа № 3 – 4:
Расчёт норматива оборотных средств.
Расчёт показателей эффективности использования оборотных средств.

2
3

Тема 2.3.
Капитальные вложения и
их эффективность.

Содержание учебного материала:
6 2Капитальные вложения и их эффективность

Раздел 3. Кадры и оплата труда в организации 12
Тема 3.1.
Кадры организации и
производительность труда.

Содержание учебного материала: 5
2Персонал организации: понятие, классификация. Нормирование труда.

Производительность труда. Мотивация труда. 4
Практическая работа № 5:
Расчет производительности труда 1 3



Тема 3.2.
Организация оплаты труда.

Содержание учебного материала: 7
2Сущность и принципы оплаты труда. Бестарифная система оплаты труда. Тарифная

система и её элементы. 6
Практическая работа № 6:
Расчёт заработной платы по видам. 1 3
Самостоятельная работа:
Проработка учебной и специальной литературы, работа с информационными
порталами, выполнение заданий на тему:
 Мотивация труда;
 Минимальный размер оплаты труда (МРОТ) и динамика его изменения;
 Методы совершенствования организации труда в организации;
 Проблемы дифференциации оплаты труда в России.

2

Раздел 4. Издержки, цена, прибыль и рентабельность – основные показатели деятельности экономического
субъекта 16
Тема 4.1.
Издержки производства.

Содержание учебного материала: 6
2Понятие себестоимости продукции, её виды. Смета затрат на производство продукции.

Группировка затрат по статьям калькуляции. 2

Практическая работа № 7-10:
Расчёт сметы затрат на производство.
Расчёт себестоимости единицы продукции.
Расчёт снижения себестоимости.

4 3

Тема 4.2.
Цена и ценообразование

Содержание учебного материала: 4 2Понятие, функции, виды цен. Порядок ценообразования.
Тема 4.3.
Прибыль и рентабельность.

Содержание учебного материала: 6

3
Прибыль и ее виды. Рентабельность и её виды. 4
Практическая работа № 11 – 12:
Расчёт прибыли экономического субъекта.
Расчёт рентабельности

2

Раздел 5. Внешнеэкономическая деятельность экономического субъекта 4
2Тема 5.1.

Внешнеэкономическая
деятельность организации

Содержание учебного материала:
4Основные формы внешнеэкономических связей, виды сделок во внешнеэкономической

деятельности и организация международных расчётов.
Экзамен

Учебные занятия 62
Часы самостоятельной работы 4

Консультации 2



Промежуточная аттестация 6
Итого 74

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);
2. репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)
3. продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)



3. УСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально
техническому обеспечению
Оборудование учебного кабинета:
 посадочные места по количеству студентов;
 рабочее место преподавателя;
 комплект учебно-наглядных пособий

«Экономика организации»;
 сборники задач по дисциплине «Экономика

организации».
Технические средства обучения:
 компьютер с лицензионным программным

обеспечением и мультимедиапроектор.

Основные источники:
1. Грибов В.Д., Грузинов В.П. «Экономика предприятия» Учебное пособие +
практикум, М. :КНОРУС,2018г.
Дополнительные источники:
1.Голиков Е.А. «Маркетинг и логистика» Учебно-практическое пособие - М.,
2012г.
3. Скляренко В.К., Прудников В.М. «Экономика предприятия - М.: Инфра,
2013г.
5. Грибов В.Д., Грузинов В.П., Кузьменко В.А. «Экономика организации
(предприятия)» - М.: КНОРУС, 2018г.

6. Медведев М.Ю. Альтернативная экономика: критический взгляд на
современную науку и практику : монография / М.Ю. Медведев. — М.:
КноРус, 2019.
Интернет-ресурсы:
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Единое окно доступа к образовательным ресурсам htt�://wind�w.�du.ru/
Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО» htt�://www.fir�.ru/
Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт,
единое окно доступа к образовательным ресурсам –htt�://www.�du-
ll.ru/
Экономико–правовая библиотека [Электронный ресурс]. — Режим доступа :
htt�://www.vuzlib.n�t.

http://window.edu.ru/
http://www.firo.ru/
http://www.edu-all.ru/
http://www.vuzlib.net/
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4.КОНТРОЛЬ ИОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯУЧЕБНОЙ
ДИСЦИПЛИНЫ

Результаты обучения Методы оценки

Знать:

сущность организации как основного звена национальной
экономики

Оценка по результатам
устного опроса

виды юридических лиц и их классификацию по
различным признакам

Оценка по результатам
устного опроса

основные формы предпринимательства Оценка по результатам
письменного опроса

основы организации производственного процесса и основ
бизнес-планирования

Тестирование

основные показатели производственной программы
организации

Проверочная работа

состав и структуру имущества организации Оценка по результатам
устного опроса

показатели оценки эффективности использования
основных и оборотных средств и пути улучшения их
использования

Проверочная работа

виды инвестиций и особенности инвестиционного
проекта

Оценка по результатам
письменного опроса

классификацию персонала организации, показатели и
пути повышения производительности его труда

Тестирование

формы оплаты труда и их разновидности Проверочная работа
сущность себестоимости и группировку расходов
организации по различным признакам

Тестирование

понятие, структуру, виды цен и методы ценообразования Тестирование
показатели, характеризующие финансовые результаты
деятельности организации

Проверочная работа

сущность логистики и виды логистических потоков Тестирование
основы внешнеэкономической деятельности организации Тестирование

Уметь:
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Результаты обучения Методы оценки
определять организационно-правовые формы
коммерческих организаций

Тестирование

находить и использовать необходимую плановую и
фактическую экономическую информацию

Тестирование

определять состав имущества организации, его трудовых
и финансовых ресурсов

Оценка результатов
выполнения практической
работы

рассчитывать производственную мощность организации Оценка результатов
выполнения практической
работы

оценивать финансовые результаты деятельности
коммерческой организации

Оценка результатов
выполнения практической
работы

рассчитывать в соответствии с принятой методологией
основные технико-экономические показатели
деятельности коммерческой организации

Оценка результатов
выполнения практической
работы
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